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NOS HEURES
D’OUVERTURE

Nos service offert en: 
français
anglais
espagnol

www.galileeterrebonne.com 
lesoeuvresdegalilee@videotron.ca 
450 492-9442

Lundi au jeudi 8h30 @ 16h30
Vendredi 9h @ 12h
Nous sommes ouverts 50 semaines par année

Nous offrons 1500 heures de service par année
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Pierre Mérineau
Trésorier
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André Dufresne
Vice-Président

Retraité

Martine Chicoine
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T.E.S.
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Hugo Sheehy
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Directrice

En 2025
Le conseil d’administration s’est rencontré 10 fois 
26 personnes étaient présentes lors de notre AGA 

4 rencontres du comité Financement, 2 rencontres du comité RH et 4 rencontres du comité Guignolée

*personnes ayant quitté au cours de l’année 
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MOT DE A
PRÉSIDENTE

Chères citoyennes, chers citoyens,
Chers partenaires et amis de la
communauté,
 
Au nom du Conseil d’administration, je tiens
à exprimer notre profonde gratitude envers
chacune et chacun d’entre vous. Grâce à
votre générosité, votre solidarité et votre
confiance, nous avons pu poursuivre notre
mission essentielle : offrir une aide
alimentaire digne et accessible aux
personnes et aux familles qui traversent des
moments difficiles.
 
Chaque don, chaque geste, chaque heure
de bénévolat contribue directement à
nourrir des gens de notre propre
communauté. Votre soutien ne se limite pas
à remplir des paniers : il redonne espoir, il
allège des fardeaux, il rappelle à ceux qui
en ont besoin qu’ils ne sont pas seuls.
 
     Dans un contexte où les besoins ne cessent de croître, votre engagement fait
toute la différence. Vous nous permettez de continuer à agir avec compassion,
respect et humanité. Nous sommes fiers de servir une communauté aussi
mobilisée et bienveillante.
 
Au nom du conseil d’administration, merci du fond du cœur à notre directrice
Marie-Ève Plante, qui continue de croire en cette mission, qui fait preuve
d’adaptation et de bienveillance, ainsi qu’à son équipe d’employés qui ont à cœur
le bien-être des membres. Je souhaite remercier chaleureusement tous nos
bénévoles, qui sont au cœur de l’organisme; sans eux nous ne pourrions y arriver.
Ensemble, nous bâtissons un milieu plus solidaire, plus juste et plus humain.
Je tiens également à remercier mes parents qui ont débuté cette mission en 1987.
 
Avec toute ma reconnaissance,
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Cette année a été profondément
marquée par l’humain. Derrière chaque
panier distribué, chaque sourire échangé
et chaque porte ouverte, il y a eu une
équipe engagée, des bénévoles au grand
cœur et une communauté solidaire.
Dans un contexte souvent exigeant, nous
avons choisi d’avancer ensemble, avec
écoute et bienveillance. De nouveaux
projets ont vu le jour, portés par le désir
sincère de mieux répondre aux besoins
des personnes que nous soutenons. Nous
avons également procédé à l’embauche
d’une nouvelle employée pour soutenir
nos bénévoles au quotidien. Ce geste
reflète notre reconnaissance envers ces
personnes qui donnent temps, énergie et
compassion, jour après jour.

MOT DE LA
DIRECTRICE

L’optimisation de nos services nous a permis d’être plus présents, plus efficaces,
mais surtout plus proches des réalités vécues par notre communauté. Chaque
amélioration, chaque ajustement a été pensé avec le même objectif : offrir un
soutien alimentaire empreint de dignité, de respect et de chaleur humaine.
Je tiens à remercier du fond du cœur nos bénévoles, l’équipe, nos partenaires
et toutes les personnes qui croient en notre mission. Votre engagement fait une
réelle différence. 
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NOTRE MISSION

Offrir à la population de 
Terrebonne -centre des services de: 

Soutien alimentaire. 
Éducation alimentaire
De réinsertion sociale 

Galilée est un organisme bien implanté dans son milieu depuis 1987. Suite au
constat que plusieurs personnes de leur propre ville n'arrivaient pas à se nourrir
convenablement, des citoyens de Terrebonne ( Nicole et Jean-Hugues Chicoine)
se sont regroupés afin de créer l'Auberge la Galilée. Plusieurs années plus tard,
en 1995 avec l'aide du Club Lions de Terrebonne, l'organisme a pu déménager ses
locaux sur la rue St-Pierre, dans le vieux Terrebonne. En 2001, l'Auberge la
Galilée est devenue les Oeuvres de Galilée afin d'éviter toute confusion. La
population y voyait un lieu d'hébergement et non un organisme communautaire.
En 2015, l'organisme a pris un nouveau virage en actualisant ses services en
soutien alimentaire. En 2018, Galilée déménage du Vieux-Terrebonne et s'installe
dans un nouveau local sur la rue Léopold-Lachapelle afin de mieux répondre aux
besoins de la clientèle. L'organisme y tient ses activités depuis

Historique
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Nous sommes un organisme 100% ACA 
(Action communautaire autonome)
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Nos secteurs
d’intervention

Soutien alimentaire

Dépannage alimentaire
Dépannage d’urgence
Paniers de Noël
Frigo sympatique

Éducation alimentaire et sensibilisation

Cuisine collective
Camp de jour
Intervention psychosociale
Formations
Acceuil de stagiaires 

Réinsertion sociale

Accueil d’éléves en cheminement particulier
Insertion de personnes ayant des déficiences ou un
problème de santé mentale
Accueil de personnes faisant des travaux communautaires
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Nous sommes particulièrement fiers de ce projet.
Nous avons acceuilli pendant 5 semaines des
mois de juillet et août,  6 enfants.  Ils ont appris à
faire des recettes faciles, de s’occuper du jardin,
de goûter de nouveaux aliments.   

CAMP DE JOUR0

Avec la collaboration du programme fédéral
Bénévoles impôts, 2 bénévoles spécialisés en
comptabilité ont  aidé 25 familles à comprendre
et faire leur impôt.  Ce service est offert
gratieusement à nos membres.   

CLINIQUE D’IMPÔT0

NOS NOUVEAUTÉS DE
L’ANNÉE

EMBAUCHE D’UNE RESSOURCE
DÉDIÉE AUX BÉNÉVOLES
Avec l’appui financier de Centraide Laurentides
et de la Caisse Desjardins de Terrebonne, nous
avons pu embaucher une personne dédiée à
l’accompagnement de nos bénévoles.
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Référence d’un partenaire ou appel de
son propre chef 01

Le cheminement d’une demande d’aide
alimentaire 

Rendez-vous avec l’intervenante

L’intervenante analyse la situation
financière avec la personne pour
déterminer son accessibilité

L’intervenante évalue les besoins de la
personne ou de la famille et réfère s’il y
a lieu

La personne admissible  a un rendez-
vous chaque 2 semaines pour  venir
chercher son aide alimentaire

Le budget de la personne est revu une
fois par année pour déterminer les
nouveaux besoins
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NOS MEMBRES
  Les membres qui utilisent nos services proviennent de milieux et de situations très
variées. Il peut s’agir de familles à faibles revenus, de personnes sans emploi,
d’étudiants en difficulté, de personnes âgées ou encore de personnes isolées.
Beaucoup traversent une période difficille (perte d’emploi, séparation, problèmes de
santé) et ont besoin d’un soutien temporaire. Ils  ont accès à plusieurs de nos
services.  

Les principales raisons pour
demander de l’aide en %

410 
membres

Les raisons pour demander de l’aide sont multiples.
Les raisons sont sensiblement les mêmes que l’an
passé. 
Cependant, nous observons, une hausse significative
des personnes issues de l’immigration.  Plus de 6%
par rapport à l’an dernier.  Le référencement se fait
mieux. En plus du français, nous offrons les services
en anglais et espagnol. 

Nous n’avons pas pour le moment de statistiques
concernant les personnes itinérantes qui demandent
nos services.  Cependant nous avons observé  une
hausse par rapport à l’an dernier.  De plus en plus
d’itinérance visible s’instale à Terrebonne.  Nous
travaillons de pair avec divers organismes afin de
répondre adéquatement à la demande.  

Enfants
57%

Femmes
26%

Hommes
17%

En fonction de la composition des foyers 
voici la répartition en pourcentage
des personnes ayant bénéficié 
de nos services.  Cette donnée est similaire à 
celle de l’an passée 
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Composition des ménages

Nos membres

2024 2025

0 10 20 30 40 50 60

Personne seule

Bi-parental

monoparental

couple sans enfant

Les statistiques concernant les revenus des
personnes qui demandent de l’aide
alimentaire sont assez semblables à celles
de l’an dernier. Un élément qui peut
toutefois attirer l’attention est le nombre de
personnes ne disposant d’aucun revenu.
Cette situation peut s’expliquer par
différents facteurs, par exemple l’attente
de prestations, des personnes immigrantes
en attente de leurs documents, ou encore
des personnes actuellement à la recherche
d’un emploi.  Dans tous les cas,
l’intervenante est là pour aider dans
certaines démarches.  

Aide Sociale
31,8%

Emploi
23,7%

Pas de revenu
15%

Aide invalidité
11%

Pension
8%

Chômage
7,5%

Prêts et bourses
3%

Principales
sources de
revenus des
personnes

demandant de
l’aide

alimentaire

0 10 20 30 40 50 60 70

Locataire

Propriétaire

Logement social

Refuge d'urgence

Dans la rue

Chez amis/famille

Types de logement

Comme dans bien des villes au Québec, le coût du logement a beaucoup augmenté. 
Quand nous effectuons le budget, nous constatons après les dépenses courantes, 
qu’il ne reste plus beaucoup d’argent pour payer la nourriture.  Malheureusement, 
c’est souvent en compressant la facture d’épicerie qu’ils parviennent à  économiser.  
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Raison inconnue
35%

Déménagement
21%

Hausse des revenus
18%

Travail
17% Logement social

5%

Déces
4%

Et ceux qui quittent...

Les raisons Principales raisons pour
cesser l’aide alimentairePlusieurs raisons peuvent amener une

personne à cesser d’utiliser les services d’aide
alimentaire. Dans la majorité des cas, il s’agit
de raisons positives, comme l’obtention d’un
emploi, une augmentation des revenus,
l’accès à un logement social ou encore la
stabilisation du parcours migratoire. Nos
données sont sensiblement similaires à celles
de l’an dernier.

 Cependant, cette année, nous avons malheureusement 
constaté un nombre plus élevé de décès subits
 que lors des années précédentes.
 Il est difficile d’interpréter cette statistique. 
Nous savons toutefois qu’une partie de notre clientèle n’a pas accès à
un médecin de famille et ne dispose pas toujours de tous les outils
nécessaires pour s’orienter efficacement dans le système de santé    

Intervention psychosociale
Nous tenons à remercier Mathilde pour  avoir pris le relais quelques heures lors du

 congé de maladie de notre intervenante.  
L’intervention psychosociale est au coeur même de nos services.  Nous avons dans bien
des cas une porte d’entrée pour plusieurs services.  Nous travaillons de pair avec
plusieurs  partenaires afin de bien référer notre clientèle

55 135

Références Interventions 
en personne 

41

Interventions 
téléphoniques 
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Soutien
alimentaire

1
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nombre de dépannages par année

2022 2023 2024 2025
0

1 000

2 000

3 000

4 000

5 000

SÉCURITÉ
ALIMENTAIRE

Le dépannage alimentaire est distribué aux 2 semaines.
Tous recoivent des denrés sèches, cannages, fruits et
légumes frais, viande et produits laitiers ainsi que du
pain.  Dans la mesure du possible, nous essayons
d’accomoder les gens avec leurs restrictions
alimentaires.  Afin de combler les besoins, nous achetons
à toutes les semaines des fruits et légumes ainsi que des
produits laitiers. 
La composition du panier varie en fonction du nombre
de personnes dans la famille.  Par exemple la valeur
d’un panier pour une famille de 4 est d’environ 250$ 

Nous tenons à remercier nos partenaires au quotidien
qui nous permettent par leur générosité d’offrir de
beaux paniers diversifiés.  Merci Moisson Laurentides,
IGA famille Proulx, Costco, Metro , Lazio et Cochon fou. 

Distribution alimentaire
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Plusieurs raisons expliquent qu’une personne demande un dépannage
d’urgence.  Souvent ce sont des personnes désafiliées ou ayant peu de
ressources

DÉPANNAGE D’URGENCE

FRIGO SYMPATIQUE
Le frigo est situé dans notre stationnement.  Il est ouvert 24/24 et ce
tous les jours de la semaine.  Le but de ce frigo est de permettre aux
personnes de se nourrir mais aussi à la population de donner

PANIERS DE NOËL
La période des fêtes est très effervescente.  Nous avons distribué 285
paniers.  Parmi ces paniers, 12  ont été parainnés par des citoyens.  De
plus, les éleves et les parents du collège Saint-Sacrement ont fait 55
paniers de denrées sèches.  Nous tenons aussi remercier nos
commanditaires: Les volailles de Lanaudière, Les producteurs de lait de
Lanaudière, Lavo, Saputto, Olymel,  ADF et Fabelta 

En plus de ces partenaires, nous tenons à  remercier tous les bénévoles
qui ont pris de leur précieux temps pour ramasser, faire, donner et livrer
nos paniers de Noêl 

LES AUTRES SERVICES
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2

Éducation et
sensibilisation 
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CAMP DE JOUR CUISINE

CUISINE COLLECTIVE

JARDIN GOURMAND

Pourquoi faire pousser du gazon quand on peut faire
pousser de la nourriture.  Cette phrase est notre
mentra. Avec ce petit bout de terrain, nous faisons
des expérimentations, nous essayons différentes
variétés de fruits et de légumes, dans le but de faire
goûter à nos membres des fines herbes, fleurs,
légumes et fruits différents.  Nous avons des
bénévoles dédiés à ce jardin.  Ce jardin est offert aux
membres mais aussi aux voisins et passants

Nous sommes particulièrement fiers de ce nouveau
projet.  Les cours de cuisine sont donnés le matin.
C’est 5 jeunes qui ont participé pendant 5 semaines
pour un total de 22 participations Pour animer le
camp, nous avons engagé notre stagiaire en nutrition.
Les jeunes ont appris à cuisiner des plats simples et
économiques.  Ils se sont aussi occupé du jardin.  À la
fin du camp, ils sont repartis avec un livre contenant
toutes leurs recettes.  

Nous avons eu 21 cuisines collectives.  Nous avons
cuisiné 63 plats différents pour 75 présences

Les cuisines sont animées par l’intervenante.  Les
participants sont des membres de l’organisme et
notre but est de leur offrir un lieu sécuritaire et
inclusif.  Les participants font des recettes faciles et
adaptables avec les ingrédients qui se retrouvent
dans leur paniers de dépannage.
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Le glanage consiste à ramasser les restes de
récoltes (épis, fruits, légumes) dans un
champ après le passage de la machinerie.  
Nous tenons à remercier tous les bénévoles,
Mme Christel Cornelis, Les fermes Bastien ,
Ferme au 7e sol, La fermette Enchantée ,
Citrouille et CIE et les productions
Maraîchères Mailhot

Glanage

Nous tenons à remercier nos partenaires au
quotidien: Metro Moody, IGA Famille
Gregheur, Iga Famille Proulx, Boulangerie
Lazio, Le Cochon Fou, Costco, Moisson
Laurentides, La Tablée des Chefs

Collecte au quotidien chez
nos partenaires 

Nous avons récupéré 96 000 kilos (incluant
Moisson Laurentides et toute autre source
de provenance de denrées)  Grâce au
programme PRS  ( récupération chez les
marchands)  

Quantité de nourriture
récupérée

17V1.1 I Juin 2035 I Borcelle

Récupération alimentaire
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Réinsertion
sociale
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Insertion

Nous accueillons, en collaboration avec l’école Impact, un stagiaire trois
jours par semaine. Il réalise des travaux légers tout en apprenant à se
débrouiller dans un contexte de travail. C’est impressionnant de constater
les progrès qu’un jeune peut faire en si peu de temps. Il suit un
programme d’apprentissage et bénéficie d’un encadrement rigoureux

École l’Impact

Depuis quelques années, nous accueillons des jeunes qui viennent
effectuer un stage un avant-midi par semaine. Ils proviennent d’une
classe DI et sont accompagnés par leur professeur. C’est toujours une
grande joie de les recevoir et de pouvoir contribuer, à notre façon, à
leur évolution

École secondaire Amand-Corbeil

Nous avons accueilli au total 7 personnes qui ont cumulé 524 heures de
travaux. Ces personnes représentent un véritable atout pour
l’organisme. Dans la plupart des cas, ce sont des individus motivés qui
souhaitent redonner à leur communauté. Au quotidien, leur présence
constitue une aide précieuse

Travaux communautaires et compensatoires
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4

Nos bénévoles
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Les citoyens peuvent offrir de leur temps de différentes façons. Nous avons
donc classé le bénévolat en plusieurs catégories :

Bénévolat citoyen : un citoyen qui vient chez Galilée pour faire du
bénévolat.
Bénévolat corporatif : une équipe de travail qui se mobilise et vient offrir
de son temps.
Bénévolat scolaire : les écoles qui organisent des collectes ou participent à
un événement pour ou avec Galilée.

Dans tous les cas, il s’agit de personnes engagées et investies dans leur
communauté

Nos bénévoles

Nos bénévoles sont précieux et s’impliquent activement dans nos services.
Grâce à leur engagement, nous pouvons offrir des services de qualité à un
plus grand nombre de personnes. Nous avons depuis peu une ressource
uniquement dédiée pour accompagner les bénévoles.  
Afin de les remercier pour leur travail , nous leur organisons des activités de
reconnaissance.  Cette année, nous avons organisé 2 fêtes ‘’Hommage à nos
bénévoles’’  ainsi que des tirages.

Représente
140827$
en salaire

8535
heures
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Bénévolat
Provenance et

type
Bénévolat
citoyens

Bénévolat
corporatif

Bénévolat
scolaire

Total
heures

Distribution
alimentaire

10 béné
480h

2 béné
60 h

7 béné
75 h

615 h

Paniers de Noël
40 béné

840 h
17 béné

53 h

2020
béné

3000h
3893 h

Activités de
financement

92 béné
489 h

25 béné
 75h

215 béné
615

heures
1179 h 

Réception des
denrées

12 béné
1728 h

11 béné
660 h

7 béné
21 h

2409 h

Cuisine
4 béné

16 h
26 béné

104 h
- 120 h

Conseil
d’administration

7 béné
210 H - - 210 h

Clinique impôt
2 béné

40h
- - 40 h

Fête des
membres

4 béné
12 h

1 béné
3 h

- 15 h

Jardin
2 béné
40 h

4 béné
12 h

1 béné
2 h

54 h

Total heures 8535 h

Total bénévoles 173 béné 86 béné
2250
béné

2509 b



Concertation et vie associative et 
relation avec la communauté

ConcertationInsertion sociale et stage

Collaborations

SIM ( suivi intensif du milieu)
École secondaire Armand-
Corbeil ( DI)
École l’Impact
Programmes des travaux
communautaires et
compensatoires
2 Stagiaires en nutrition ,
Université de Montréal 
Stagiaire d’été avec la
collaboration du CJE Les
Moulins et Caisse Desjardins
de Terrebonne Communication

Formation et consultation

La démarche Territoriale des
Moulins
La table de concertation TISSUS
Le comité organisateur de la Nuit
des sans-abri
Table de concertation immigration 

       ( MRC Les Moulins) 

Consultation numérique
Protection des bénévoles et stagiaires
Que voulez-vous retrouver dans notre
jardin?
Comment mieux orienter ma clientèle
immigrante
Tenue de notre Assemblée Générale
Annuelle le 26 mars 2025.  Nous avions
26 présences, dont 10 membres
Les outils numériques 

Page Facebook intéractions et 
publications
Compte Instagram
Média avec influenceurs
Journaux locaux et radio locale

Présentation de Galilée dans
les classes du programme PEI
à Armad-Corbeil
Donation de denrées à l’école
l’Impact et au réseaux des
femmes en affaire
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La deuxieme édition de notre fête de la famille fut un immense succès
Nous avons eu 75 présences.  De par le succès de cet évenement, nous
nous rendons bien compte que nos membres et leur famille ont besoin de
fraterniser et de se regrouper.  Nous avions pour les acceuillir un kiosque
à crème glacée.  De quoi faire plaisir aux petits comme aux grands.
Nous tenons à remercier la police socio-communautaire de Terrebonne
et l’organisme UNIATOX

Vie associative, suite
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Partenaires et entraide

Collège Saint-Sacrement
École Vision de Terrebonne
Collège Esther-Blondin
Le Moulin Vert
École Léopold-Gravel
École St-Louis
École secondaire Armand-Corbeil
École Trois-Saisons
École l’Étincelle
École la Sablière
L’Impact

    

AMINATE
CJE ( Carrefour jeunesse-emploi)
MOM’S Terrebonne
UNIATOX
Comité d’aide aux Lachenois
Comité d’aide aux Plainois
SEDAII T.S.S. 
Les Lions de Terrebonne
Les Chevaliers de Colomb 
Popotte roulante les Moulins
Église St-Louis de France
Le TRAJET de Terrebonne
La Hutte hébergement d’urgence
Café de rue solidaire
Le Relais de Mascouche

Partenaires scolaires

Partenaires communautaires 
et églises

Partenaires
   institutionnels

Ville de Terrebonne
MRC Les Moulins
CSSSSL
Santé Québec
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Financement
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Encore cette année, nous avons eu le
privilège d’avoir accès aux rues de
Terrebonne pour faire un barage routier.
Nous avons receuilli 8608$. Nous tenons à
remercier les citoyens ainsi que les
bénévoles

Nous remercions
chaleureusement toutes
les personnes qui ont
contribué à faire de ce
moment une expérience
à la fois généreuse et
festive.

Les écoles, les citoyens ainsi que les entreprises se mobilisent pour collecter
denrées, jouets et argent pour notre clientèle.  La période des fêtes est
particulièrement propice à cet élan de générosité

ACTIVITÉS DE FINANCEMENT

Barrage routier

Collectes dans les écoles et les entreprises
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La guignolée est l’une des activités phares de notre année. Plus de 350
bénévoles sillonnent les rues afin de recueillir des denrées. Lors des
collectes porte-à-porte, nous avons amassé 10 392 $ ainsi que plus de
600 caisses de denrées.
C’est toute la communauté de Terrebonne qui se mobilise avec
solidarité pour venir en aide aux citoyens en situation de précarité
financière. Il est à la fois beau et émouvant de constater un tel élan
d’entraide

Guignolée
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2023 2024 2025
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Financement

Montant dépensé dans l’année 
pour la nourriture

Notre financement provient de diverses sources. Nous bénéficions d’un soutien à
la mission, notamment par le PSOC et Centraide Laurentides. La Ville de
Terrebonne contribue également en subventionnant les organismes d’aide à la
personne.
Nous recevons aussi du financement par projets, entre autres du Gouvernement
du Canada et de Desjardins de Terrebonne, ainsi que des dons provenant de
citoyens et d’entreprises.

financement à
la mission

32,8%

Ville de Terrebonne
23,4%

Dons citoyens entreprises
16,5%

Auto-financement
11,6%

Dons
marchandises et
cartes cadeaux

8,1%

financement par projet
7,6%

 De plus, les IGA (Gregheur et
Proulx) nous permettent de
bénéficier de cartes-cadeaux
dans le cadre de la guignolée.
Enfin, l’auto-financement provient
de la Guignolée, du barrage
routier et des services offerts à
nos membres ( dépannages et
paniers de Nöel)     

  Répartition des principaux revenus  

Toutefois, ce financement demeure insuffisant
pour assurer pleinement la réalisation de nos
services.
Un organisme comme le nôtre doit donc
diversifier ses revenus et faire preuve de
créativité afin de développer de nouvelles
sources de financement. Notre objectif est de
maintenir, et idéalement de bonifier, les services
offerts à la communauté de Terrebonne.
Nous souhaitons également offrir des conditions
salariales adéquates, à la hauteur de
l’engagement, du professionnalisme et des
efforts déployés par nos employés tout au long
de l’année.
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Donateurs de nourriture au
quotidien

Moisson Laurentides 
IGA  Famille Proulx
Métro Terrebonne
Costco

Première Moisson
Boulangerie Lazio
Le Cochon fou
Hopital Pierre-
Legardeur

Nous collaborons avec les
plateformes de récupération
alimentaire: 

Première récolte 
La Tablée des Chefs

Nos principaux bienfaiteurs
(denrées et argent) 

Sobey’s
Groupe ADF
Floréa
IGA famille Gregheur
Industrielle Alliance
Caisse Desjardins de Terrebonne
Fabelta
Collège Saint-Sacrement
École Vision de Terrebonne
Catherine Gentilcore, Députée de
Terrebonne
Groupe Maurice
Les jardins Catherine et Elisabeth
SNC
Tergel
Insima Lettrage et Impression
Les Chevaliers de Colomb de
Terrebonne
Gestion Bifarma Briznor
Centre Dentaire Lavallée Lavergne
Pronovost Sencrl

Les Tours Cachemire 1 et 2
Lavo
Les éleveurs  de volailles de la Rive-Nord
Union des producteurs agricole
Lait Grand Pré
Saputo
Grenier autos
Lainco
GMR Safety
Association des employés cadres de la
ville de Terrebonne
Planiform
La fabrique St-Louis
Club Lions de Terrebonne
Gestion GES-RE inc.
Centre Horticole Bastien
IA Groupe Financier
Blue Night Québec/Lanaudiere
Centre Chiropratique Lapinière
METRO

Nous sommes très reconnaissants envers ces personnes et  entreprises qui
redonnent avec générosité à leur communauté.  La liste des citoyens ayant donné
à notre organisation serait trop longue à énumérer.  Nous leur disons 

Remerciements à nos généreux donateurs
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Continuer notre plan stratégique  sur 3 ans

Perspectives

Bonifier notre programme 
      de reconnaissance aux donateurs

Offrir des cours de cuisine aux personnes immigrantes qui
bénéficient de nos services

Trouver et maintenir un financement afin de  garder la
ressource responsable des bénévoles

Bonifier notre offre de formation pour nos membres

Mettre à jour notre parc informatique
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Notre année en photos
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766, Léopold-Lachapelle
Terrebonne, J6W2T9

450 492-9442

info@galileeterrebonne.com
www.galileeterrebonne.com

Suivez-nous sur nos médias sociaux:

@galileeterrebonne

 galileeterrebonne 
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